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Beleidsadviseur beroepsbelangen 

NVDV · Utrecht, hybride · 28–32 uur · € 4.229–6.506 bruto per maand (bij 36 uur) · jaarcontract 
met uitzicht op vast 

Waarom deze functie ertoe doet 
Een patiënt met ernstig eczeem of psoriasis heeft baat bij een biological. Maar wie start die 
behandeling: het academisch centrum, het ziekenhuis in de regio of de zelfstandige kliniek? 
Welke afspraken zijn er nodig met zorgverzekeraars en apotheken? En hoe registreer en 
declareer je de zorg? Eén patiëntvraag raakt zo aan bekostiging, organisatie van zorg en dure 
geneesmiddelen tegelijk. Als beleidsadviseur zoek je uit hoe het beter kan, en je zorgt dat de 
stem van de dermatologen doorklinkt bij de NZa, de zorgverzekeraars en de Federatie Medisch 
Specialisten. 

Over de NVDV 
De Nederlandse Vereniging voor Dermatologie en Venereologie vertegenwoordigt de 
dermatologen in Nederland. Wij behartigen hun beroepsbelangen, bevorderen de kwaliteit van 
zorg en werken aan een toekomstbestendig vak. Ons bureau is klein: 12 collega's, korte lijnen en 
veel eigen verantwoordelijkheid. 

    

Wat ga je doen? 

• Beroepsbelangen. Je beheert de dossiers van de commissie Beroepsbelangen en 
begeleidt losse dossiers zelfstandig. Denk aan normtijden, de registratie van 
zorgactiviteiten en de bekostiging van nieuwe vormen van zorg, zoals digitaal 
meedenkadvies aan de huisarts. Je werkt nauw samen met de voorzitter van de 
commissie, die ook bestuurslid is, en je bereidt samen de bestuursstukken voor. 

• Dure geneesmiddelen. Je ondersteunt de commissie Dure Geneesmiddelen. Je bereidt 
standpunten voor en adviseert over de strategische positie van de vereniging. 

• Verenigingsstrategie. Je zet werkgroepen op en begeleidt ze, bijvoorbeeld over 
schaarste en werkplezier. Je stuurt projectmatig en bewaakt de voortgang. 

• Stichting Fonds Onderzoek Huidziekten. Als ambtelijk secretaris bereid je de besluiten 
van het bestuur voor en bewaak je de budgetten en gemaakte afspraken. 
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Wat leer je hier? 
Je bouwt snel een netwerk op bij de NZa, Zorgverzekeraars Nederland en de Federatie Medisch 
Specialisten. Je werkt direct met bestuurders en krijgt zicht op hoe beleid in de zorg tot stand 
komt. De commissie Beroepsbelangen krijgt in 2027 een nieuwe voorzitter, dus je bouwt de rol 
vanaf het begin mee op. 

Wie zoeken wij? 

• Je werkt en denkt op wo-niveau en hebt minimaal 3 jaar relevante werkervaring. 
• Je werkt zelfstandig en houdt meerdere dossiers tegelijk vast. 
• Je schrijft helder en overtuigend, en je voelt goed aan hoe bestuurlijke verhoudingen 

liggen. 
• Je werkt projectmatig en weet werkgroepen in beweging te krijgen. 

Pluspunten 

• Kennis van de zorgbekostiging: NZa, ZN, DBC's en dure geneesmiddelen. Heb je die nog 
niet, dan werk je je er snel in. 

• Affiniteit met gezondheidsrecht, gezondheidswetenschappen of de organisatie van zorg. 

Voldoe je niet aan alle punten, maar spreekt de functie je aan? Reageer dan toch. 

Wat bieden wij? 

• Salaris in schaal 5 (Arbeidsvoorwaardenregeling FMS): € 4.229 tot € 6.506 bruto per 
maand bij 36 uur, naar rato bij 28–32 uur. 

• 8,33% vakantietoeslag en 4% eindejaarsuitkering. 
• 28 vakantiedagen bij 36 uur, naar rato bij deeltijd. 
• Pensioen bij Zwitserleven. De werkgever betaalt 58% van de premie. 
• Een tegemoetkoming in je zorgverzekering van maximaal € 233 bruto per maand. 
• Vergoeding van je reiskosten voor woon-werkverkeer. 
• Je deelt je werktijden zelf in. Meestal werk je twee dagen op kantoor, vaak dinsdag en 

donderdag. Een paar keer per jaar vergadert de commissie 's avonds. 
• Thuiswerkvergoeding, laptop en telefoon. 
• Een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband. 

Interesse? 
Wil je eerst weten of de functie bij je past? Bel of mail Annefloor van Enst, directeur, via 06-
34920860 of a.vanenst@nvdv.nl. Stuur je cv en een korte motivatie vóór 1 november naar 
a.vanenst@nvdv.nl. De gesprekken vinden plaats in de week van 16 november. 

 

mailto:secretariaat@nvdv.nl
http://www.nvdv.nl/

